
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ 

Название программы Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием «Солнышко» на базе МБОУ Орловская СОШ  

Наименование 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Орловская средняя образовательная школа  

Адрес организации  632282 Новосибирская область, Кыштовский район, деревня 

Орловка, улица Центральная, дом 2 

Телефон организации 8(383)7128144 

Ф.И.О. руководителя 

организации 

Черепкова Татьяна Анатольевна 

Разработчик 

программы 

Дербенева Светлана Евгеньевна 

Цель программы Актуализация, формирование и внедрение единых подходов к 

воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации 

отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой 

системой воспитания и государственной политики в области 

образования подрастающего поколения в Российской 

Федерации. 

Направление 

деятельности 

Данная программа по своей направленности является 

здоровьесберегающей, т.е. включает в себя разноплановую 

деятельность, объединяет различные направления оздоровления, 

отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 

Краткое содержание 

программы 

Программа разработана в соответствии с Федеральной 

программой воспитательной работы для организаций отдыха 

детей и их оздоровления. Содержит три основных направления 

воспитательной работы блок «Мир», блок «Россия», блок 

«Человек», мероприятия, реализующие программу. 

Сроки реализации 

программы 

По продолжительности программа является краткосрочной, т.е. 

реализуется в течение 1 лагерной смены - июнь 2026 г. (смена- 

18 дней) 

Количество, возраст 

учащихся 

28 человек от 6,5-15 лет. 

Финансирование Бюджет Кыштовского района 
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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Рабочая программа воспитания детского оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием подготовлена на основе федеральной рабочей программы воспитания для 

организаций отдыха детей и их оздоровления от 17.03.2025 № 209, в соответствии с 

нормативно-правовыми документами: 

 Федеральной программы воспитательной работы для организации отдыха детей и 

их оздоровления (утверждена приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 17.03.2025г. №209) в соответствии с нормативно-правовыми 

документами: 

 Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020); 

 Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990); 

 Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

 Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»; 

 Приказами №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об 

утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего 

образования от 31 мая 2021 года; 

 Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996- р); 

 Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 №809 

«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

 Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 23.01.2021 № 122-р); 

 Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета 

при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, 

протокол от 24.12.2018 № 16.); 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 г. № 

209 «Об утверждении Федеральной программы воспитательной работы для 

организации отдыха детей и их оздоровления и календарного плана 

воспитательной работы». 

Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 

разработана в соответствии с Федеральной рабочей программой воспитания для 

организаций отдыха детей и их оздоровления (утв. Приказом Минпросвещения РФ № 209 

от 17.03.2025), что обеспечивает единство воспитательного пространства и 

преемственность с федеральными программами воспитания, принятыми на всех уровнях 



5 
 

образования. Содержательно-целевой основой программы выступают традиционные 

российские духовно-нравственные ценности, закрепленные Указом Президента РФ от 

09.11.2022 № 809, среди которых — жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству, высокие нравственные идеалы, 

крепкая семья, созидательный труд, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность 

поколений. Включение в план работы программы развития социальной активности 

обучающихся начальных классов «Орлята России» направлено на формирование 

ценностных ориентиров через прохождение сюжетно-ролевых треков: «Орлёнок — 

Лидер», «Орлёнок — Эрудит», «Орлёнок — Мастер», «Орлёнок — Доброволец», 

«Орлёнок — Спортсмен», «Орлёнок — Эколог», «Орлёнок — Хранитель исторической 

памяти», каждый из которых развивает ключевые ценностные категории: команда, семья, 

Родина, познание, природа, здоровье. Учитывая, что  большая часть отрядов лагеря 

сформированы  из обучающихся начальной школы, реализация орлятских треков 

обеспечивает непрерывность процесса воспитания и позволяет в условиях каникулярного 

отдыха эффективно продолжать формирование социально-активной, ценностно-

ориентированной личности ребенка на основе духовно-нравственных традиций 

многонационального народа Российской Федерации. 

Программа интегрирована с Федеральной рабочей программой воспитания, которая 

является структурным элементом Федеральных образовательных программ начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, и на основе Указа Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2024 г.  № 309 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

Программа направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, 

ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

Программа предназначена для педагогического коллектива лагеря (начальника, 

воспитателей, вожатых, педагога-психолога, педагогов дополнительного образования) и 

является основой для разработки и реализации воспитательной деятельности в летний 

оздоровительный период. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России.  

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности 

и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных 

качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического 

сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных 

видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, 
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дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. При 

реализации цели Программы следует учитывать возрастные группы детей: 

1. 6,5 - 10 лет - дети младшего школьного возраста; 

2. 11 - 15 лет - дети среднего школьного возраста; 

3. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной 

работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический.  

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, 

самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в 

условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их 

субъектной позиции.  

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, 

которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного 

восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, 

формированию стремления к непрерывному саморазвитию.  

4. Принципы реализации Программы:  

-принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

-принцип  системности,  непрерывности  и  преемственности воспитательной  

деятельности;  

-принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности;  

-принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;  

-принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.  

Структура Программы представляет собой введение и четыре взаимосвязанных 

раздела: ценностно-целевые основы воспитательной работы, содержание и формы 

воспитательной работы, организационные условия, а также список источников и 

литературы. 
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II. Целевой раздел Программы  

Целью Программы является: 

Актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию 

детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с 

единой системой воспитания и государственной политики в области образования 

подрастающего поколения в Российской Федерации. 

 Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических коллективов 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского 

отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских 

коллективов и групп; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации 

отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха. 

 

При реализации цели Программы учитываются возрастные группы детей: 

6,5 - 10 лет - дети младшего школьного возраста; 

11 - 15 лет - дети среднего школьного возраста. 

Целевые ориентиры результатов воспитания в соответствии с возрастными 

особенностями участников программы 

Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха детей и их 

оздоровления направлены на формирование и развитие личности каждого ребенка с 

учетом его возрастных особенностей и потребностей. Они представляют собой ориентиры 

для деятельности педагогического коллектива, направленные на достижение 

гармоничного и целостного развития личности, ее успешной социализации и осознания 

своей роли в обществе. 

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного возраста 

(6,5-10 лет)  

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

-знающий и любящий свою малую родину, свой край; имеющий представление о 

своей стране, Родине – России, ее территории, расположении; сознающий 

принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, проявляющий 

уважение к своему и другим народам;  

-понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой 

родины, родного края, своего народа, Российского государства; имеющий 

первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 

ответственности в обществе и государстве; имеющий первоначальные представления 

о правах и ответственности человека в обществе;  

-понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
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проявляющий к ним уважение; владеющий навыками, необходимыми для успешной 

адаптации, социализации и самоактуализации в обществе;  

-знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; знающий нормы и 

правила общественного поведения; 

-имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со сверстниками, 

старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным окружением в процессе 

решения личностных и общественно значимых проблем;  

-принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по возрасту социально 

значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

-понимающий   ценность   каждой  человеческой   жизни,  признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека;  

-умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них;  

-доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших; владеющий первоначальными навыками 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий; знающий и уважающий традиции и 

ценности своей семьи, российские традиционные семейные ценности (с учетом 

этнической, религиозной принадлежности);  

-владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и 

культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания; 

знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

3. Эстетическое воспитание:  

-способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей;  

-проявляющий интерес и уважение к художественной культуре; проявляющий стремление 

к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: 

-соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде;  

-ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

-бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и 

других людей;  

-владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе;  

-сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание:  

-сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общества и 

государства;  

-проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений; 

обладающий навыками самообслуживающего труда; 

-выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности; проявляющий интерес к разным профессиям. 
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6. Экологическое воспитание:  

-понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, 

окружающей среды;  

-проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; выражающий готовность осваивать 

первоначальные навыки охраны природы, окружающей среды и действовать в 

окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

7. Познавательное направление воспитания: 

-выражающий   познавательные   интересы,   активность,  инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании; обладающий первоначальными 

представлениями о природных и социальных объектах как компонентах единого мира, 

многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о 

науке, научном знании, научной картине мира;  

-проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 

 Целевые ориентиры результатов воспитания подросткового возраста (11-15 

лет) 

1. Гражданское воспитание: 

-знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе; проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России; 

-понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

народов России, тысячелетней истории российской государственности;  

-проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод;  

-ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.);  

-принимающий участие в жизни лагеря (в том числе в самоуправлении), местного 

сообщества, родного края; выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе;  

-знающий нормы и правила общественного поведения; знающий основные социальные 

роли, соответствующие возрасту; 

-обладающий качествами личности, определяющими успешность социального 

взаимодействия: социальной ответственности, самооценки, эмпатии, организаторских и 

лидерских качеств;  

-имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со сверстниками, 

старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным окружением в процессе 

решения личностных и общественно значимых проблем; выражающий желание 

участвовать в организации, осуществлении и развитии самоуправления, позволяющего 

сформировать необходимые социальные навыки путем участия в принятии решений, 

контроля выполнения основных прав и обязанностей. 

2. Патриотическое воспитание:  

-сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру;  

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 
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родной стране; проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; знающий и уважающий достижения 

нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и 

трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотического направления. 

3. Духовно-нравственное воспитание:  

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный 

на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков; выражающий неприятие антигуманных 

и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям; сознающий соотношение свободы и ответственности 

личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; проявляющий уважение 

к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей; владеющий 

коммуникативными навыками, необходимыми для успешной адаптации, социализации и 

самоактуализации детей в обществе; проявляющий интерес к чтению, к родному языку, 

русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

4. Эстетическое воспитание: 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей; 

знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре; сознающий значение художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; выражающий понимание ценности 

отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и 

народного творчества в искусстве; ориентированный на самовыражение в разных видах 

искусства, художественном творчестве. 

5. Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; выражающий установку на здоровый 

образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность); проявляющий неприятие 

вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм 

зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического 

здоровья; умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; способный 

адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям. 

6. Трудовое воспитание:  
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уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей;  

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в 

лагере, семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода 

деятельность; выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

7. Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества; сознающий свою ответственность 

как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 

социальной сред; выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды; участвующий в практической деятельности 

экологической, природоохранной 

направленности. 

8. Познавательное направление воспитания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; ориентированный в деятельности 

на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и 

социальной средой; развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы 

осуществляется в рамках всех направлений деятельности организации отдыха детей и их 

оздоровления. Содержание, виды и формы воспитательной работы представлены в 

соответствующих блоках и модулях. Разделы Программы раскрывают особенности 

формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», 

«Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и 

вариативных модулей. 
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III. Содержательный раздел Программы 

Основные направления воспитательной работы 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации; 

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности; 

-  физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и 

общественной безопасности; 

-  познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

Формы работы: 

1 -Игры;  

2 -Конкурсы;  
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3 -Викторины;  

4 -Праздники;  

5 -Просмотр фильма;  

6 -Чтение книги;  

7 -Дискотека;  

8 -Соревнование;  

9 -Эстафеты;  

10 -Занятия в кружках 

11  -Участие в походах. 

12  - Акции 

13 - Беседы 

Виды и формы воспитательной работы конкретизированы в календарном плане 

воспитательной работы (приложение), утверждаемом на предстоящий сезон с учетом 

направлений воспитательной работы, установленных в настоящей рабочей программе 

воспитания. 

БЛОК «МИР» 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении народов, государств в 

мировом сообществе, невмешательстве во внутренние дела государств, сотрудничестве и 

дружбе между странами. 

Деятельность блока «Мир: наука, культура, мораль» реализуется в следующих 

форматах: 

литературные вечера, исторические игры, информационные часы на тему: «Жизнь 

замечательных людей», на которых ребятам задаются образцы нравственного поведения, 

через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с 

героями-защитниками отечества. Задавая подобные примеры, вожатым и педагогам 

рекомендуется конкретизировать стремления, идеалы ребят, убеждать в целесообразности 

тех взглядов, поступков, которые стимулируют самовоспитание; игровые форматы, 

направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием в 

области искусства, литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, 

театра, балета, кинематографа, мультипликации. Знакомя ребят с историей человечества, с 

мировой культурой и наукой важно создать такие условия, при которых воспитанников 

будет окружать как можно больше положительных примеров, а упоминая отрицательные 

примеры, формировать негативное отношение к отрицательным действиям и поступкам. 

тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие ребятам осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, 

развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества. Мероприятия, которые 

помогают понять, что мир является основой благополучия каждого человека и 

человечества в целом. 

события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы 

детского интеллектуального досуга:  

а) проведение интеллектуальных и познавательных игр; 
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б) организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; 

в) просмотр научно-популярных фильмов; 

г) встречи с интересными людьми, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты. 

мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и национальных 

языков, родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные 

праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия. Знакомство детей 

и подростков не только с красотой нашей планеты, но и в первую очередь, с историей 

своего населенного пункта, края, региона, страны; тематические беседы и диалоги на тему 

духовно-нравственного воспитания. Проведение обсуждений на темы морали, духовных 

ценностей, честности, справедливости и милосердия. Формат: открытые беседы, где дети 

делятся своими мыслями и учатся слушать других. 

БЛОК «РОССИЯ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на общероссийских 

ценностях. 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, с общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, с 

историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, 

памятью предков, передавших нам любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и 

справедливость.  

Форматы мероприятий: 

- церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации; 

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников Российской Федерации; 

- Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни воинской 

славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального и федерального 

уровней; 

- использование в работе материалов культурно-просветительского проекта 

«Цивилизационное наследие России». 

Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, защиты 

российского общества, народа России, и в первую очередь, памяти защитников Отечества 

и подвигов героев Отечества, сохранения исторической правды. 

Форматы мероприятий: 

- «Час Памяти», «Час Мужества»; 

- вовлечение ребят старших отрядов в просветительский проект «Без срока 

давности; 

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в 

годы Великой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившееся государственное единство, гражданство Российской Федерации 
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и приверженность Российскому государству. Многообразие народов России, российского 

общества: народы, национальные общины, религии, культуры, языки – всё, что являются 

ценностью.  

Форматы мероприятий: 

- информационные часы и акции «Государственная символика России», «День 

флага», «Отец, отчизна, Отечество», «Защищать Родину – это почетный долг», «Дети 

на защите Отечества», «Герои моей семьи», «Бессмертный полк». 

Реализация данных мероприятий проводятся как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и 

молодежи «Движение Первых».  

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным 

языком Российской Федерации. Это язык межнационального общения, который является 

средством коммуникации всех народов Российской Федерации, основой их социально 

экономической, культурной и духовной консолидации. 

Форматы мероприятий: 

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе и 

культуре; культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с 

историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, 

беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и 

языковым традициям России;  

- «Сквозные проекты», включающие игры и акции, связанные с орфографией  и 

пунктуацией, например, «День грамотного письма» или «Пиши без ошибок;  

- конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам 

раскрыть творческий потенциал. Соревнования, такие как: «Знаток русского языка» 

или «Слоговая головоломка». Конкурсы сочинений, стихов или эссе на темы, 

связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают 

красоту русского слова; коллективно-творческие дела по мотивам русских народных 

сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных 

праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых 

выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах, 

выраженных точным и красивым русским языком.  

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими 

поколениями с бережливостью в использовании природных ресурсов. 

Форматы мероприятий: 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, 

жизнеобеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к природе, воде, 

электричеству, которые учат ребят минимизировать или ликвидировать вред, 

наносимый природе; 

- принятый свод экологических правил в отряде и в целом в лагере; 

-          конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

- экологические акции, экологические квесты, конкурс плакатов «Береги 

природу», изготовление кормушек для птиц, трек «Орлёнок-Эколог». 

БЛОК «ЧЕЛОВЕК» 



16 
 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры 

здорового образа жизни, личной и общественной безопасности и ориентирован на 

следующие ценности, закрепленные в Конституции: жизнь, здоровье, охрана здоровья, 

право на медицинскую помощь, благоприятную окружающую среду; честь, доброе имя, 

достоинство личности, личная свобода, безопасность, неприкосновенность личности, 

жилища, личная тайна; свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, 

языка, передвижения и выбора места проживания, охрана интеллектуальной 

собственности; родители, любовь и уважение детьми своих родителей; дети, любовь и 

забота родителей о детях. Создание условий для достойного воспитания детей в семье; 

родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и зашита, традиции своей 

семьи, рода, родственники; защита государством семьи, материнства, отцовства и детства. 

Форматы мероприятий: 

проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; просветительские беседы, направленные на 

профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой 

и спортом; создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика буллинга в детской 

и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного 

процесса в организации; проведение целенаправленной работы всего педагогического 

коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на 

дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в 

общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей и т.д.; 

проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай обнаружения  взрывчатых 

веществ; разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности и т.д.; организация превентивной работы со сценариями 

социально одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; поддержка инициатив 

детей, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному 

поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, 

любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

благотворительная, искусство и др.); мероприятия, игры, проекты, направленные на 

формирование у детей и подростков социально-ценностного отношения к семье как 

первоосновы принадлежности к народу, Отечеству; игры, проекты, мероприятия, 

направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной 

системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях 

российского народа; подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного 

пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной 

деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 
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Инвариантные содержательные модули включают: 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в лагере включает в себя организацию оптимального 

двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством следующих мероприятий: 

 Ежедневные режимные моменты: утренняя гимнастика (спортивная, танцевальная, 

дыхательная, беговая, игровая), динамические паузы между мероприятиями, прогулки на 

свежем воздухе. 

 Спартакиады и соревнования: малая спартакиада «Орлятские старты», турниры по 

пионерболу, футболу, настольному теннису, «Веселые старты». 

 Спортивные праздники и игровые программы: «День рекордов», «Зов джунглей», 

«Богатырские забавы». 

 Военно-спортивные игры: «Зарничка» (для младших отрядов), «Орленок» (для старших 

отрядов). 

 Народные и дворовые русские народные игры: лапта, «Ручеек», «Горелки», 

«Вышибалы». 

 Мероприятия с родителями: утренняя зарядка с родителями, спортивные соревнования 

«Папа, мама, я — спортивная семья». 

 Подвижные игры на свежем воздухе: игры с мячом, эстафеты, игры на сплочение. 

 Беседы о здоровом образе жизни: «Здоровые зубы — красивая улыбка», «Мы за ЗОЖ», 

«Правильное питание» (с использованием материалов сайта здоровое-питание.рф). 

 Массовые флешмобы: танцевальные флешмобы на общелагерных мероприятиях. 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. Медицинский работник 

проводит утренний фильтр, контролирует самочувствие детей во время спортивных 

мероприятий, осуществляет контроль питания. 

Модуль «Культура России». 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности. 

В рамках реализации модуля проводятся следующие мероприятия: 

 Торжественные линейки и церемонии: линейка открытия и закрытия смены, 

торжественные линейки, посвященные Дню России и Дню памяти и скорби, ежедневные 

церемонии подъема и спуска Государственного флага РФ. 

 Экскурсии: посещение краеведческого музея,  библиотеки 

 Военно-патриотические игры и соревнования: военно-спортивная игра «Зарничка», 

конкурс строя и песни (элементы). 

 Конкурсы различных видов: конкурс рисунков на асфальте «Моя Россия», конкурс 

патриотической песни «Катюша», конкурс чтецов «С чего начинается Родина?», конкурс 

плакатов «Мы за мир!». 

       Дни единых действий: 
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-1июня – День защиты детей;  

-6 июня – День русского языка;  

-12 июня – День России; 

-22 июня – День памяти и скорби. 

 Акции: патриотические акции «Письмо солдату», «Свеча памяти», «Георгиевская 

ленточка» (символическая). 

 Уроки мужества и тематические часы: урок мужества «Герои России — мои земляки», 

урок мужества «Без срока давности». 

 Викторины, квесты и интеллектуальные игры: квест «Я люблю тебя, Россия!», 

викторина «Знаешь ли ты свой край?», интеллектуальная игра «Знатоки родного языка». 

 Народные игры: проведение русских народных игр на свежем воздухе. 

 Литературные и творческие гостиные: литературная гостиная, посвященная творчеству 

поэтов-фронтовиков. 

 Мастер-классы: мастер-классы по народным ремеслам (плетение из бересты, 

изготовление кукол-оберегов, каллиграфия). 

 Кинопросмотры и обсуждения: просмотр и обсуждение отечественных фильмов 

патриотической направленности. 

 Выставки: выставка детских рисунков и поделок, фотовыставка «Лица моего лагеря». 

 Проектная деятельность и трудовые акции: проект «История моей семьи в истории 

России», акция «Аллея выпускников». 

 Флешмобы: флешмоб «Россия — мы дети твои!». 

 Фестивали и праздники: фестиваль «Дружба народов», праздничный концерт ко Дню 

России. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» осуществляется 

с использованием безвозмездных электронных ресурсов: «Культура.РФ», Национальная 

электронная библиотека, Национальная электронная детская библиотека. 

 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

 Летнее время, как время отдыха, наслаждения и удовольствия, дает все 

необходимые условия для восполнения энергии, потраченной за учебный год. 

Организация пришкольного лагеря позволяет реализовать данную возможность. Для 

восполнения энергозатрат необходима комплексная поддержка и помощь. Этим и 

обусловлено привлечение педагога- психолога к организации летнего отдыха для детей в 

рамках пришкольного лагеря. 

 Необходимость психолога в лагере также обусловлена целым рядом причин: 

-содействие в адаптации детей к новым условиям (разновозрастные группы, временный 

детский коллектив); 

- вероятность возникновения конфликтных ситуаций; 

- наличие детей с индивидуальными особенностями развития личностными 

характеристиками (тревожность, агрессивность, неуверенность, замкнутость и т.д); 

-напряженные условия работы, способствующие повышению риска эмоционального 

выгорания воспитателей. Поэтому целью работы психологической службы пришкольного 
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лагеря  является создание условий, способствующих снятию психоэмоционального 

напряжения как детского, так и педагогического коллектива, а также развитие 

индивидуальности ребенка. 

Для достижения поставленной цели поставлены следующие задачи: 

- оказание помощи в создании благоприятного климата в детском коллективе как 

основного фактора адаптации в условиях лагеря; 

- содействие снятию эмоционального напряжения; способствование 

построению эффективного взаимодействия детей и педагогов; 

- формирование осознанного отношения ребёнка к собственному здоровью как к 

ценности; 

- изучение психофизиологического состояния детей. 

Основным адресатом реализации данной программы являются дети, отдыхающие в 

пришкольном лагере. Непосредственными адресатами остаются родители данных детей, а 

также воспитатели, работающие в лагере. 

 Для реализации целей и задач работа педагога-психолога проводится по четырем 

основным направлениям: 

• диагностическому; 

• коррекционно-развивающему; 

• консультативному; 

• профилактическому. 

 Совместно с педагогом-психологом воспитатель в рамках мероприятий может 

организовать психологические тренинги и консультации; провести беседы, игровые 

коррекционные занятия, психологические мастерские, направленные на развитие 

коммуникативных умений и навыков ребенка, формирование уверенности в себе. Педагог 

- психолог может дать квалифицированные рекомендации воспитателю о поведенческих 

особенностях членов отряда, что поможет организовать индивидуальную работу с детьми. 

Модуль «Детское самоуправление». 

На уровне лагеря: самоуправление включает временные и постоянные органы (совет 

командиров отрядов, творческие группы). 

На уровне отряда: лидеры выбираются по инициативе членов отряда и взаимодействуют с 

педагогами. 

Система поощрения социальной успешности и активной жизненной позиции детей 

направлена на формирование инициативности, вовлеченности в совместную деятельность. 

Система включает педагогические средства для стимулирования индивидуального и 

коллективного развития.  Предусматриваются награды за индивидуальные и 

коллективные достижения. 
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Поощрения происходят на организационном (участие в делах лагеря, включение в 

самоуправление), социальном (вручение наград, создание портфолио, публичное 

признание) и эмоциональном уровнях (создание ситуации успеха). 

Модуль «Инклюзивное пространство». 

 Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная среда 

для детей с особыми образовательными потребностями и  направлено на социализацию 

детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), инвалидностью и 

адаптацию их в самостоятельной жизни. 

При организации инклюзивного пространства созданы особые условия: 

организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность кадровое 

обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое сопровождение ребенка 

с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в организации 

отдыха детей и их оздоровления; 

программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных образовательных 

программ, программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации 

отдыха детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и 

их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение 

воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого 

ребенка. 

  При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью деятельность 

ориентирована на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных 

технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагога-

психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, вожатых). 
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Модуль«Профориентация». 

Воспитательная деятельность по профориентации включает: 

Профориентационные игры (симуляции,  квесты, кейсы)  для расширения  

знаний о профессиях и их выборе. 

Экскурсии на предприятия и встречи с экспертами для знакомства с условиями работы и 

профессиями. 

Тематические дни с участием профессионалов из разных сфер для практических проб и 

развития навыков. 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых». 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью 

формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли 

в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в Программу 

воспитательной работы следующих форматов: 

 Классные встречи с успешными активистами Движения Первых в формате 

открытого диалога, направленного на формирование активной жизненной позиции 

и уверенности в себе у участников смены на примере успеха ровесников. 

 Акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных 

зон, что вносит вклад в сохранение окружающей среды и экологическое 

благополучие ( «Аллея выпускников»). 

 Акции по защите животных, развивающие чувство ответственности и доброты по 

отношению к животным (изготовление кормушек для птиц). 

 Благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение их истории, что 

способствует укреплению патриотизма и чувства уважения к культурному 

наследию (участие в акции «Свеча памяти» у мемориала). 

 Медиа-волонтерство, представленное работой редакционного совета, 

фотокроссами и созданием фотоколлажей, что развивает навыки коммуникации и 

медиа-творчества. 

 Интерактивная игра по направлениям Движения Первых, знакомящая детей с 

миссией, ценностями и проектами Движения. 

Вариативные содержательные модули. 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение 

достопримечательностей, музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или 

иными целями за пределами организации отдыха детей и их оздоровления. Экскурсии и 

походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей их социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения 
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в различных ситуациях. С этой целью для детей и подростков организуются туристские 

походы, экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные, 

экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, 

технопарк и др.  

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного 

поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил и имущества.  

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, 

оценка результативности экскурсии и похода.  

Модуль «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления 

является одним из основных видов деятельности и реализуется через: театральный 

кружок, «АйДаДети» «Волейбол», «Физика. Шаг за шагом», «Эрудит», «Практическая 

физиология», «Робототехника» дополняющих программу смены в условиях детского 

лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

предполагает: 

приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, отличной от учебной 

деятельности, форме; развитие и реализация познавательного интереса, мотивации 

личностного развития ребенка в области познания, творчества, информационных 

технологий, искусства, спорта и т.д.; расширение спектра возможностей для 

удовлетворения разнообразных интересов и потребностей детей и их семей в сфере 

отдыха и оздоровления детей, создавая непрерывность дополнительного образования. 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного ребенком 

освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, направленных на 

удовлетворение интересов личности, ее склонностей, способностей и содействующих 

самореализации и культурной адаптации. 

Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

Цифровая и медиа-среда воспитания – это совокупность условий для реализации 

воспитательной работы с применением дистанционных технологий, электронных 

информационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств. Цифровая 

среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: телемосты, онлайн-

встречи, видеоконференции и т.п.; 

занятия направленные на формирование культуры информационной 

безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению 

идеологии терроризма, профилактики травли в сети; онлайн-мероприятия в 

официальных группах организации в социальных сетях; освещение деятельности 

детского лагеря в официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте 

организации. 

Совокупность сайта, официальных групп в социальных сетях создают единое 

медиапространство организации отдыха детей и их оздоровления, в котором 

значительная часть контента может быть подготовлена непосредственно детьми под 

руководством взрослых. 
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Цель медиапространства организации по созданию и распространению 

текстовой, фото, аудио и видео информации – развитие коммуникативной культуры 

формирования навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации детей.  

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих 

видов и форм воспитательной работы: 

детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио или телевидение, 

телеграмм-канал) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или детского 

лагеря; детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

детей при поддержке взрослых, информационно-технической поддержки мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение деятельности 

организации; детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке интернет-

сайта организации и соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения 

деятельности детского лагеря в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности, информационного продвижения ценностей детского лагеря и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими 

работниками и родителями открыто обсуждаются значимые для жизнедеятельности 

организации вопросы; детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, 

ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, документальных, 

анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, 

экологическое, патриотическое просвещение аудитории; участие детей в региональных 

или всероссийских конкурсах с детскими творческими медиа продуктами. 

Все участники воспитательного процесса имеют возможность получать 

необходимую информацию об организации отдыха детей и их оздоровления.  

Осуществляется работа  по формированию информационного поля, 

интенсификации механизмов обратной связи между государственными структурами, 

общественными объединениями и гражданами, а также повышению эффективности 

использования информационной инфраструктуры в интересах повышения качества 

услуг по организации отдыха и оздоровления детей, в том числе ссылки на 

официальный сайт организации отдыха детей и их оздоровления, и страниц в 

социальных сетях.  

Сайт  соответствовует актуальным требованиям по вопросам размещения в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности 

организации отдыха детей и их оздоровления, в том числе об условиях, созданных для 

детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. Страница в 

социальной сети прошла верификацию в установленном порядке. 

МОДУЛЬ «Проектная деятельность» 

Проектная деятельность – это процесс достижения нового результата в рамках 

установленного времени с учетом определенных ресурсов и его фиксация в какой-либо 

внешне выраженной форме. Проектная деятельность в условиях организации отдыха 

детей и их оздоровления чаще всего реализуется в формах: конкурс детских проектов; 

проектный образовательный интенсив; профильная смена.   

Целью вовлечения детей в проектную деятельность в условиях организации отдыха 

детей и их оздоровления является - формирование активной гражданской позиции у 

детей и подростков в развивающемся пространстве современной науки и технологий. 

Задачи: 
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формирование у детей интереса к решению социальных (и иных) проблем через 

проектную 

 деятельность; развитие у участников смены 4К компетенций: креативность, 

коммуникация, умение работать в команде, критическое мышление; самоактуализация 

личностного потенциала участника программы. 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно добывают 

необходимую информацию, генерируют идеи, выдвигают гипотезы, анализируют, 

обобщают проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать 

предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный 

уровень, расширяя кругозор.  

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в 

коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании 

коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, 

сотрудничества и продуктивного взаимодействия. 

Модуль "Детская дипломатия и международные отношения". 

В рамках данного модуля в лагере реализуются мероприятия, направленные на 

знакомство с культурным многообразием мира и народов России. 

Дети участвуют в: 

 виртуальных экскурсиях по музеям мира; 

 интеллектуальных квизах «По странам и континентам»; 

 мастер-классах по различным видам творчества народов мира. 

Большое внимание уделяется культуре народов России: 

 информационные часы о народах, проживающих на территории России; 

 игра-путешествие «Моя Россия:» 

 мастер-классы по народным ремеслам (плетение, изготовление оберегов); 

 просмотр мультфильмов народов России. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 

Общелагерный уровень определяет установки содержания и демонстрацию ценностного 

отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный 

компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены представляет собой 

совместное «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего 

принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. 

Общелагерный уровень включает следующие форматы работы: 

 Торжественные и организационные мероприятия: линейки открытия и 

закрытия смены, торжественные линейки, посвященные государственным 

праздникам (День России, День памяти и скорби), а также ежедневные церемонии 

подъема и спуска Государственного флага РФ, формирующие гражданскую 

идентичность и чувство патриотизма. 

 Спортивные и физкультурно-оздоровительные мероприятия: спартакиады, 

спортивные праздники, командные игры, товарищеские матчи, турниры по 

различным видам спорта и эстафеты, направленные на развитие физических 

качеств, укрепление здоровья и сплочение коллектива. 
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 Творческие и конкурсные мероприятия: конкурс талантов «Звездный час», 

конкурс патриотической песни, конкурс чтецов, конкурс рисунков, фотокросс и 

конкурс плакатов, создающие условия для самореализации и раскрытия 

творческого потенциала каждого ребенка. 

 Фестивали и праздники: фестиваль «Дружба народов», итоговый гала-концерт 

«Орлятский круг», объединяющие все отряды в едином творческом пространстве и 

демонстрирующие результаты коллективной деятельности за смену. 

 Игровые и интеллектуальные программы: квесты различной тематики 

(патриотический, экологический, профориентационный), интеллектуальный 

марафон, квизы, игры-путешествия и викторины, развивающие познавательную 

активность, кругозор и навыки командного взаимодействия. 

 Патриотические мероприятия: уроки мужества, военно-спортивная игра 

«Зарничка», акции памяти, просмотр фильмов, направленные на формирование 

уважения к истории страны, героическому прошлому и защитникам Отечества. 

 Тематические дни: представляют собой комплексные события, объединяющие 

различные форматы активности вокруг одной темы (День спорта, День России, 

День профессий и др.). 

 Флешмобы: массовые танцевальные акции, проводятся в ключевые моменты 

смены, создавая позитивный эмоциональный фон и чувство единства. 

 Выставки и презентации: позволяют представить результаты проектной и 

творческой деятельности детей. 

 Акции: охватывают социальные, экологические и патриотические направления, 

формируя активную гражданскую позицию и навыки социально значимой 

деятельности. 

Межотрядный уровень 

Межотрядный уровень позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для 

ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и предполагают 

реализацию содержания по нескольким отрядам (дружинам). 

Формы межотрядного взаимодействия включают: 

 спортивные соревнования между отрядами (спартакиады, турниры, «Веселые 

старты»), формирующие дух здоровой конкуренции и учащие работать в команде; 

 товарищеские матчи между сборной детей и сборной вожатых, создающие особую 

атмосферу единства и равенства; 

 квесты межотрядного формата, предполагающие перемещение команд по станциям 

и взаимодействие с представителями других отрядов; 

 конкурсные программы, предусматривающие соревнование между отрядами за 

лучшие результаты; 

 фестивали как форма презентации результатов коллективной деятельности 

отрядов; 

 интеллектуальные игры в формате командных соревнований между отрядами; 

 военно-спортивные игры, предполагающие соревнование отрядов в прохождении 

полосы препятствий и выполнении тактических заданий; 

 флешмобы как массовые акции, объединяющие детей из всех отрядов в общем 

действии; 

 гостевание, когда дети из одного отряда самостоятельно организуют и проводят 

игры, мастер-классы или презентации для соседнего отряда; 

 акции межотрядного формата (патриотические, экологические, социальные); 

 тематические дни, предполагающие участие всех отрядов в единой программе; 

 проектную деятельность в межотрядном формате, где отряды работают 

параллельно, но представляют результаты своей деятельности на общих 

мероприятиях. 
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Все межотрядные мероприятия направлены на расширение коммуникативного 

пространства, развитие навыков взаимодействия с разными коллективами, формирование 

общелагерного единства и создание условий для обмена опытом между отрядами. 

Групповой уровень 

Групповой уровень соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей 

из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, 

студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы 

заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

Основу групповых мероприятий составляют: 

 дополнительные общеразвивающие программы (кружки), которые реализуются на 

протяжении всей смены в разновозрастных группах (художественные, 

технические, естественнонаучные, спортивные); 

 мастер-классы, проводимые для групп детей, объединенных интересом к 

конкретному виду творчества или ремесла; 

 работа творческих и инициативных групп для подготовки конкретных 

мероприятий (группы оформления, группы ведущих, пресс-центр, редакционный 

совет); 

 занятия с педагогом-психологом в групповом формате (тренинги на сплочение, 

коммуникативные игры, упражнения на снятие эмоционального напряжения); 

 проектные группы для работы над социальными и творческими проектами. 

Все групповые мероприятия направлены на развитие специальных способностей детей, 

углубленное изучение интересующих их областей, создание условий для творческой 

самореализации и формирование навыков совместной деятельности в разновозрастных 

коллективах. 

Отрядный уровень 

Отрядный уровень является ключевым воспитывающим пространством, создающим 

уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

 организационные сборы; 

 игры на знакомство и сплочение, проводимые в организационный период; 

 коллективные творческие дела по обустройству отрядного уголка, придумыванию 

названия, девиза, эмблемы, законов жизни отряда и выбору актива; 

 подготовку к общелагерным мероприятиям через репетиции, распределение ролей, 

изготовление костюмов и элементов оформления; 

 познавательные и игровые отрядные часы, включающие инструктажи по 

безопасности, игры-путешествия, акции, просмотр познавательных материалов, 

викторины; 

 творческие мастерские в отрядах для конкурсов рисунков, оформления отрядных 

уголков, подготовки к конкурсам, изготовления поделок и элементов костюмов; 

 проектную деятельность в отряде через работу над проектами, подготовку к 

презентациям, оформление отрядных страниц в летописи лагеря; 

 отрядные спортивные соревнования и подвижные игры; 

 беседы и обсуждения на отрядных сборах (с психологом, на темы здоровья, 

семейных ценностей, обсуждение просмотренных фильмов); 

 коллективные творческие дела в отряде по разучиванию игр, подготовке к 

конкурсам, участию в акциях; 
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 утренние сборы отряда для планирования дня, распределения обязанностей и 

подведения итогов; 

 вечерние «огоньки» (огонек знакомства, огонек-анализ дня, тематический огонек, 

прощальный огонек). 

Все отрядные мероприятия направлены на формирование благоприятного 

психологического климата, развитие самоуправления, создание условий для 

самореализации каждого ребенка и укрепление внутриколлективных связей. 

Индивидуальная работа с ребенком 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков направлена на создание комфортных условий для 

развития коммуникативной компетенции у воспитанников. Включает: 

 индивидуальные беседы с воспитателем и психологом; 

 поддержку детей в решении проблем и конфликтных ситуаций; 

 наблюдение за эмоциональным состоянием; 

 создание ситуации успеха для каждого ребенка; 

 помощь в самореализации и раскрытии личностного потенциала. 
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IV. Организационный раздел 

Особенности лагеря дневного пребывания 

Особенности воспитательной работы в лагере дневного пребывания «Солнышко» в МБОУ 

Орловская СОШ обусловлены  ресурсным потенциалом, продолжительностью 

пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления в течение дня с 9:00 ч. 

до 15:00 ч., его занятостью, а также средой, в которой реализуется Программа. 

Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организован на базе 

общеобразовательной организации. Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны 

формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. 

Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в 

качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического 

коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники 

общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной работы 

преобладают привычные для образовательной организации форматы, адаптированные под 

условия лагеря. 

 Уклад лагеря 

Уклад МБОУ Орловская СОШ удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

МБОУ Орловская СОШ и его репутацию в окружающем образовательном пространстве, 

социуме. 

Уклад лагеря определяется следующими ключевыми характеристиками: 

 открытость как социальной среды, интегрированной в пространство школы и 

города, обеспечивающая взаимодействие с учреждениями культуры, 

мемориальными объектами и природной средой; 

 цикличность, выражающаяся в чередовании периодов интенсивной 

воспитательной деятельности в течение 18-дневной смены и подготовительно-

обобщающего этапа в межсезонье, что позволяет системно подходить к 

планированию и анализу результатов; 

 временность детского коллектива, так как состав отрядов каждой смены 

уникален и формируется заново, что требует особого внимания к процессам 

знакомства, адаптации и сплочения в организационный период; 

 частичная всеобщность (специфика дневного пребывания): в отличие от 

круглосуточных лагерей, дети находятся в лагере только в дневное время, что 

определяет особенности режима, двухразового питания и ежедневного 

взаимодействия с семьей; 

 многопрофильность и вариативность, обеспечиваемые разнообразием видов 

деятельности: спортивные соревнования, творческие конкурсы, интеллектуальные 

игры, экскурсии, мастер-классы, проектная работа и тематические дни, что создает 

условия для интенсивного межличностного общения и раскрытия потенциала 

каждого ребенка; 

 предопределенность сложившихся школьных традиций и законов, которые 

переносятся в деятельность лагеря, дополняясь новыми традициями, 

формируемыми в рамках конкретной смены. 

 Быт 
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Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада 

повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации. 

Уклад лагеря формируется с учетом его архитектурно-планировочных особенностей как 

учреждения, функционирующего на базе МБОУ Орловская СОШ. Территориальное 

расположение обеспечивает близость к природной среде — лагерь использует 

пришкольный участок, спортивную площадку для проведения экологических квестов, 

прогулок и акций, что позволяет органично сочетать воспитательную деятельность с 

пребыванием на свежем воздухе. 

Инфраструктура лагеря включает благоустроенные помещения для различных видов 

деятельности: 

 отрядные комнаты для игр и общения; 

 библиотека; 

 компьютерный класс; 

 кабинеты для кружковой работы и мастер-классов; 

 спортивный зал и открытую спортивную площадку; 

 столовая. 

Техническая оснащенность позволяет проводить виртуальные экскурсии, интерактивные 

игры и кинопросмотры. 

Специфика лагеря дневного пребывания определяет особые требования к организации 

быта. Ежедневно для детей организованы: 

 утренний фильтр (осмотр дежурным воспитателем); 

 двухразовое питание (завтрак, обед) в столовой, питьевой режим; 

 санитарно-гигиенические процедуры (мытье рук перед едой, после прогулки). 

Самообслуживание формируется через уборку отрядных мест, дежурство, участие в 

операциях по обустройству отрядных уголков. Гигиенические навыки поддерживаются 

через соблюдение санитарных требований при приеме пищи и проведении утреннего 

фильтра.  

Режим и законы лагеря 

Режим дня лагеря разработан с учетом задачи оздоровления и полноценного отдыха детей 

в каникулярный период, обеспечивая баланс между организованной деятельностью и 

свободным временем для восстановления сил. 

Режим дня: 

Начало дня (прием детей) 900  - 915 

Утренняя зарядка. 915  - 930 

Завтрак. 930 – 1000 

Линейка (знакомство с планом работы на 

день) 

1000  - 1010 

Мероприятия КТД. 1010  - 1200 

Работа по плану (экскурсии, викторины, 

мастер-классы и проч.) 

1200  - 1400 
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Обед. 1400  - 1445 

Линейка (подведение итогов дня) 1445  - 1455 

Окончание дня (уход детей)   1455  - 1500 

Двигательная активность составляет не менее 2-3 часов ежедневно за счет зарядки, 

подвижных игр и прогулок, а чередование интеллектуальных, творческих и спортивных 

мероприятий предотвращает переутомление. 

Корпоративная культура 

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является 

элементом уклада и состоит из: миссии организации, сформированных ценностей, правил 

и норм поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителями, 

внешнего вида сотрудников и детей. 

Миссия лагеря заключается в создании безопасного и развивающего пространства для 

полноценного отдыха, оздоровления и личностного роста каждого ребенка через 

включение в разнообразную творческую, спортивную, интеллектуальную и социально 

значимую деятельность, способствующую формированию активной гражданской 

позиции, уважения к культурному многообразию и традиционным ценностям. 

Сформированные ценности лагеря: 

 Патриотизм и гражданственность — уважение к государственным символам, 

истории страны и малой родины, участие в патриотических акциях. 

 Уважение к личности и достоинству — признание ценности каждого ребенка, 

индивидуальный подход, работа психолога. 

 Дружба и единство — сплочение через совместные игры, командные 

соревнования и фестивали. 

 Творчество и самореализация — создание условий для проявления талантов. 

 Здоровье и безопасность — соблюдение режима, норм гигиены и правил 

безопасного поведения. 

 Сотрудничество с семьей — вовлечение родителей в совместные мероприятия. 

Стиль взаимоотношений строится на принципах педагогики сотрудничества: 

 с детьми педагоги выступают как старшие товарищи и наставники, создавая 

ситуацию успеха; 

 с родителями поддерживаются открытость, диалог и информирование о жизни 

ребенка, проводятся совместные мероприятия; 

 в педагогическом коллективе действуют взаимопомощь, уважение и единые 

требования к организации работы, соблюдается деловой этикет с корректностью и 

ответственностью. 

Внешний вид: 

 сотрудников — опрятность, удобная одежда, позволяющая активно участвовать в 

мероприятиях; 

 детей — свободная одежда по сезону, головные уборы, сменная обувь, соблюдение 

опрятности. Элементы отрядной формы (галстуки, значки, футболки единого 

цвета) способствуют формированию чувства принадлежности к коллективу. 

Символическое пространство 

Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в 

себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-музыкальную культуру, ритуалы. 
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Ритуалы: 

 Торжественные церемонии: ежедневный подъем и спуск Государственного флага 

РФ, право на который предоставляется лучшим представителям отрядов по итогам 

дня; торжественные линейки открытия и закрытия смены; линейки, посвященные 

государственным праздникам; акции памяти с возложением цветов к мемориалам. 

 Ритуалы повседневной жизни: утренняя зарядка, ритуалы приветствия с 

использованием отрядных девизов, передача дежурства, неукоснительное 

соблюдение законов лагеря. 

Песенно-музыкальная культура основана на отечественном наследии: 

 исполнение гимна России на торжественных линейках; 

 конкурсы патриотической песни; 

 разучивание песен о Родине, дружбе, мире; 

 знакомство с национальным музыкальным фольклором в рамках фестиваля 

«Дружба народов». 

Визуальное пространство включает: 

 общелагерный информационный стенд с планом дня и экраном соревнований; 

 отрядные уголки, оформленные детьми и отражающие индивидуальность каждого 

коллектива; 

 выставки детских работ; 

 информацию для родителей; 

 спортивную площадку; 

 место проведения линеек. 

 

Этапы реализации смены: 

I Подготовительный этап смены  

Деятельностью этого этапа является: 

 проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной 

работе по подготовке школы; 

 издание приказа по школе об открытии лагеря; 

 разработка программы деятельности пришкольного осеннего оздоровительного   

лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко»; 

 подготовка методического материала для работников лагеря; 

 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере; 

 составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, 

положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

 знакомство работников лагеря с едиными педагогическими требованиями; 

 осмотр помещений, территории: актовый зал, спортивный зал, туалет, спортивная 

площадка; 

 приобретение канцтоваров, хозтоваров; 

 сбор инвентаря: фонотека, спортинвентарь, бытовые предметы, аппаратура; 

 проведение инструктажей с работниками лагеря. 

 

II Организационный период смены 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих способностей; 
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 запуск программы «Солнышко»; 

 формирование отрядов;  

 -знакомство с режимом работы лагеря и правилами; 

 -ознакомление с должностными инструкциями. 

 знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 

 

III  Основной период смены  

Основной деятельностью этого этапа является: 

 реализация основной идеи смены; 

 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - творческих 

дел; 

 работа творческих мастерских. 

IV Итоговый период смены 

Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов совместной 

деятельности, фиксации и принятия участниками смены позитивного опыта и 

формирования индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. 

Основной деятельностью итогового периода является: подведение итогов смены, анализ 

достижений каждого ребенка и коллектива, демонстрация результатов творческой, 

спортивной и проектной деятельности, создание ситуации успеха и признания через 

систему поощрения, рефлексия личностных изменений и осознание полученного опыта, 

эмоциональное завершение смены, подготовка к расставанию, закрепление позитивного 

отношения к лагерю и желания вернуться. 

 

V Этап последействия 

Этап последействия включает в себя: 

 Подведение итогов реализации программы. Анализ педагогическим 

коллективом проводится на итоговом педагогическом совещании, где воспитатели, 

вожатые, психолог и педагоги представляют отчеты, анализируя степень 

реализации целей смены, эффективность мероприятий, динамику развития детских 

коллективов и результаты психолого-педагогического сопровождения. 

 Определение эффективных форм деятельности осуществляется на основе 

нескольких источников: итогового анкетирования детей, записей в «Почте 

доверия», отзывов родителей, наблюдений педагогов, количественного анализа 

участников мероприятий. На основе всестороннего анализа определяются наиболее 

успешные формы работы, мероприятия, требующие доработки, удачные 

методические находки и проблемные зоны. Результаты оформляются в итоговом 

отчете и используются при планировании следующей смены. 

 Сопровождение детей и поддержка личностного потенциала включает 

подготовку психолого-педагогических характеристик на детей, проявивших особые 

способности или нуждающихся в особом внимании, формирование портфолио 

достижений для активных детей, информирование администрации школы о 

значимых успехах детей. 

 Поддержание связей и развитие лагерного сообщества через публикацию 

итогового фотоотчета и видеоролика, создание закрытых групп для отрядов в 

социальных сетях, организацию встреч выпускников смены, привлечение активных 

детей к подготовке следующей смены. 
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 Работу с педагогическим коллективом: итоговый педагогический совет, 

индивидуальные собеседования, обобщение методических материалов, подготовка 

предложений по совершенствованию программы, поощрение отличившихся 

сотрудников. 

 Документальное оформление: аналитический отчет, статистический отчет, отчет 

педагога-психолога, отчеты воспитателей, сборник методических материалов, 

фото- и видеоархив, благодарственные письма партнерам. 

 

Анализ воспитательной работы 

Анализ воспитательной работы лагеря дневного пребывания «Солнышко» МБОУ 

Орловская СОШ осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов 

воспитания, личностными результатами воспитанников. Основным методом является 

самоанализ, осуществляемый совместно педагогическим составом с привлечением при 

необходимости внешних экспертов. Планирование анализа включается в календарный 

план воспитательной работы, а его результаты обсуждаются на итоговом педагогическом 

совете. 

Этапы проведения анализа: 

1. Подготовительный этап: определение сроков, назначение ответственных, 

разработка инструментария, информирование педколлектива. 

2. Сбор информации (в течение смены): анкетирование детей и родителей, 

наблюдения педагогов, отчеты, данные психолога, анализ посещаемости и участия 

в мероприятиях, отзывы. 

3. Обработка и интерпретация данных: выявление сильных и слабых сторон 

программы, определение эффективных форм работы, анализ динамики детских 

коллективов. 

4. Обсуждение результатов на итоговом педсовете: выработка предложений по 

совершенствованию программы, определение направлений повышения 

квалификации. 

Инструментарий анализа: 

 для детей: входная диагностика (анкета «Мои ожидания», социометрия), текущая 

диагностика (экран настроения, методики незаконченных предложений, 

наблюдение), итоговая диагностика (анкета «Мои впечатления», повторная 

социометрия, рисуночные тесты); 

 для родителей: итоговая анкета, книга отзывов и предложений, устные опросы; 

 для педагогов и вожатых: дневник наблюдений, отчеты по итогам смены; 

 для администрации: анализ посещаемости, участия в мероприятиях, работы 

кружков, обращений и жалоб, травматизма. 

Итоговый педагогический совет проводится после завершения смены с заслушиванием 

отчетов и обсуждением результатов. 

Итоговый аналитический отчет включает общую информацию, анализ реализации 

программы по блокам и модулям, результаты диагностики, анализ эффективных и 

неэффективных форм деятельности, проблемы и трудности, предложения по 

совершенствованию работы на следующий год. Отчет представляется учредителю и 

используется при планировании следующей оздоровительной кампании. 

Партнерское взаимодействие 



34 
 

Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями 

способствует успешной реализации Программы, включающей в себя совместную 

деятельность с различными образовательными организациями, организациями культуры, 

спорта, общественными и молодежными объединениями. 

Партнеры организации: 

 Движение Первых — проведение классных встреч, утренних зарядок, 

интерактивных игр по направлениям Движения, флешмобов. 

 Организации военно-патриотической направленности (ЮНАРМИЯ) — 

организация военно-спортивных игр, проведение уроков мужества, экскурсии, 

участие в церемониях. 

 Учреждения культуры (школьный музей, школьная и сельская библиотека) — 

экскурсии, интерактивные занятия, викторины, мастер-классы, выставки, 

литературные гостиные. 

 Родительская общественность — участие в совместных мероприятиях, 

проведение мастер-классов, обратная связь. 

Взаимодействие с родителями 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом 

предусматривает следующие форматы: 

 Информационная работа с родителями до начала смены: информирование 

через официальный сайт школы, социальные сети и мессенджеры, проведение 

организационного родительского собрания, оформление информационного стенда. 

 Информационная поддержка в период смены: информационные стенды, 

оперативное информирование через родительские чаты в мессенджерах 

(ежедневные фотоотчеты, анонсы, оперативная связь). 

 Консультационная и психолого-педагогическая поддержка: консультации 

педагога-психолога (очные и дистанционные), тематические родительские 

собрания (по запросу), участие родителей в психолого-педагогических 

консилиумах (при необходимости). 

 Дни и события с участием родителей: день открытых дверей, совместные 

мероприятия (утренняя зарядка с родителями, спортивные соревнования, мастер-

классы от родителей, участие в ярмарке профессий, торжественная линейка 

закрытия смены). 

 Целевое взаимодействие с отдельными категориями 

родителей: взаимодействие с родителями детей-сирот, детей-инвалидов, детей с 

ОВЗ, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

 Обратная связь: итоговое анкетирование родителей, книга отзывов и 

предложений. 

Взаимодействие с родителями строится на принципах открытости и доступности, 

уважения и партнерства, конфиденциальности, индивидуального подхода, оперативности. 

Кадровое обеспечение 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового 

обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направленный на достижение 

высоких стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми. 

Кадровое обеспечение лагеря представляет собой целостную систему, включающую отбор 

и трудоустройство персонала, распределение функциональных обязанностей, повышение 

квалификации, подготовку вожатых, мотивацию, методическое обеспечение и 
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наставничество, что гарантирует качественную реализацию программы воспитательной 

работы и безопасность детей. 

Система отбора персонала учитывает наличие профессионального образования, опыт 

работы с детьми, знание контингента, личностные качества, профессиональные 

компетенции, медицинские требования. Этапы отбора включают формирование кадрового 

резерва, изучение документов, собеседование с администрацией, оценку практических 

навыков на педагогических совещаниях, распределение по отрядам. 

Приоритет при отборе отдается педагогам, имеющим опыт успешной работы в лагере, 

классным руководителям, учителям, пользующимся доверием родителей, молодым 

педагогам. 

Форма трудоустройства и штатное расписание определяются в соответствии с 

трудовым законодательством. Штатное расписание включает: 

Административно-хозяйственная деятельность лагеря обеспечивается постоянными 

сотрудниками МБОУ Орловская СОШ, имеющими соответствующее профессиональное 

образование. Педагогический коллектив представлен педагогами МБОУ Орловская СОШ 

- людьми-единомышленниками, имеющими опыт работы с детьми в летних 

оздоровительных лагерях дневного пребывания. 

 начальник лагеря 

 воспитатели 

 физрук 

 завхоз 

 повар 

 уборщица 

        Подбор начальника лагеря, воспитателей, инструктора по физической культуре 

 проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные 

обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет ответственность за 

состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка 

дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, 

планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за 

качество и эффективность.  Воспитатели проводят воспитательную работу, организуют 

активный отдых учащихся, несут ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, 

следят за исполнением программы смены лагеря. Медицинский работник осуществляет 

периодический контроль за санитарным состоянием лагеря, проведение спортивных 

мероприятий, мониторинга здоровья. Педагоги организуют воспитательную работу, 

отвечают за жизнь и безопасность ее участников. 

     Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря. 

Начальник и педагогический коллектив, отвечают за соблюдение правил техники 

безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во 

время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях. 

Методическое обеспечение 



36 
 

Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для специалистов, 

ответственных за реализацию содержания программы смены (начальник лагеря, 

зам.начальника лагеря, воспитатели). 

Методическое сопровождение программы лагеря дневного пребывания «Солнышко» 

МБОУ Орловская СОШ осуществляется начальником лагеря и педагогом-психологом и 

направлено на обеспечение качественной реализации содержания программы, подготовку 

педагогического состава и создание необходимого методического комплекса. 

Для подготовки кадрового состава создается методический комплекс, включающий: 

 типовые сценарии ключевых событий (линеек, огоньков, игр, конкурсов); 

 памятки и инструкции для педагогов и вожатых (по организации отрядной работы, 

проведению инструктажей, действиям в ЧС); 

 дидактические материалы (карточки с заданиями, маршрутные листы, тексты); 

 диагностические материалы (анкеты, бланки наблюдений, шаблоны). 

При организации обучения кадрового состава содержание программы интегрируется в 

план подготовки, что позволяет педагогам и вожатым получить практический опыт 

реализации программы еще до начала смены. Обучение включает тренинги 

командообразования, мастер-классы, моделирование педагогических ситуаций, игровой 

практикум, подготовку к проведению ключевых мероприятий. 

В рамках реализации содержания программы формируется система аналитической 

деятельности, включающая ежедневные планерные встречи и педагогические совещания 

по итогам периодов и ключевых мероприятий. 

Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение реализации Программы обеспечивается 

материально-технической базой МБОУ Орловская СОШ, которая включает следующее 

оборудование и оснащение: 

Церемониальное и символическое оснащение: 

 комплекты Государственного флага РФ; 

 флаг субъекта РФ; 

 знаменные стойки. 

Музыкальное и звукоусиливающее оборудование: 

 переносная колонка; 

 ноутбук с подборкой фонограмм (гимн РФ, детские песни, минусовки). 

Пространство для мероприятий: 

 спортивный  зал; 

 отрядные комнаты (2 кабинета начальных классов); 

 спортивная площадка с разметкой; 

 пришкольный участок; 

Информационное оснащение: 

 отрядные уголки (информационные стенды в каждом кабинете); 

 общелагерный информационный стенд; 

 стенд для родителей. 

Спортивное оборудование и инвентарь: 
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 мячи футбольные, волейбольные, баскетбольные; 

 наборы для спортивных игр (бадминтон, настольный теннис); 

 скакалки, обручи, гантели; 

 маты гимнастические; 

 турники; 

 теннисный стол; 

 кегли, городки; 

 секундомеры, свистки. 

Канцелярские принадлежности и материалы для творчества: 

 ватманы, бумага (белая, цветная), картон; 

 краски (акварель, гуашь), кисти; 

 карандаши простые и цветные, фломастеры; 

 клей (ПВА, карандаш), ножницы, скотч; 

 пластилин; 

 материалы для поделок (природный материал, бросовый материал). 

Специальное оборудование для реализации программы по направлениям 

деятельности: 

 для блока «Россия» и военно-патриотического воспитания: комплекты плакатов 

(символы России, города-герои), подборка фильмов, макеты оружия (игрушечные), 

элементы экипировки (пилотки, фуражки); 

 для блока «Мир» и дополнительного образования: музыкальные инструменты 

(ложки, трещотки), конструкторы, микроскопы, наборы для опытов; 

 для блока «Движение Первых»: баннеры, флаги, брендированная продукция, 

настольные игры; 

 для диагностики и психолого-педагогического сопровождения: комплекты 

диагностических методик, «Почта доверия» (ящик), оборудование сенсорной 

комнаты (при наличии); 

 оборудование для обеспечения инклюзивного пространства: архитектурная 

доступность (пандусы, поручни), специализированное санитарно-гигиеническое 

помещение, тактильные пиктограммы; 

 дополнительное оборудование: цифровой фотоаппарат, видеокамера, 

мультимедийный проектор, экран, принтер. 
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План-сетка  мероприятий 

Дата Мероприятие Место 

проведения 

Ответственн

ые  

День первый 

 

01.06.2026 

1.Встреча детей, анкетирование детей. 

Проведение инструктажей ТБ 
2. Зарядка. 

3.Завтрак. 

4. «Мы - здоровячки» (диагностика детей) 

 5.Открытие лагерной смены: Торжественный 

подъем государственного флага Российской 

Федерации. 

-Исполнение гимна Российской 

Федерации. 

- Знакомство с режимом дня. 

6.Мероприятие на сплочение коллектива 

«Поясок дружбы» 

-Выбор актива, оформление отрядных 

уголков: название отряда, речёвка, 

7. Операция «Уют» Работа по отрядам 

(оформление отрядной атрибутики, 

оформление кабинетов) 

9.Обед. 

10.Онлайн КВИЗ, 

посвященный Дню защиты детей 

11. Конкурс рисунков на асфальте «Детские 

фантазии». 

13. Трудовая операция «Лагерь – наш дом, 

пусть уютно будет в нём!» 

14.Операция «Нас здесь не было». 

16.Линейка (итоги дня). 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты, 

ДК 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День второй 

  

02.06.2026 

 

 

1. Зарядка. 

2. Завтрак. 

Проведение инструктажей 

3.Акция «Мы за ЗОЖ»  

4.Эстафета «Ловкие и смелые». 

5.Игровая программа «Путешествие в страну 

Витаминию» 

6.Встреча с работниками ЦД. 

7.Обед 

8.Конкурс рисунков «Мы против вредных 

привычек» 

9.Линейка (итоги дня). 

10.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты 

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День третий  

 

1. Зарядка. 

2. Завтрак. 

3. Квест «Время ПЕРВЫХ» 

4.Игры на свежем воздухе. 5.Спортивное 

мероприятие «Полоса препятствий». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 



41 
 

03.06.2026 

 

6.Обед 

7.Конкурс рисунков на асфальте «Лето 

– это маленькая жизнь». 

8. Игра «Искатели клада» 

9.Линейка (итоги дня). 

10.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

комнаты, 

 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 

четвёртый 

04.06.2026 

1.Зарядка 

2. Завтрак. 

3.Минутка здоровья «Лекарственные 

растения» Проведение инструктажей 

4. Эколого-краеведческий турнир «Полна 

загадок чудесница-природа» 

5. ЭКО десант «Чистый берег», уборка 

территории около здания школы 

6. КТД Разработка плакатов и листовок на 

тему «Здоровье планеты в наших руках» 

7.Обед 

8. Встреча с библиотекарем ЦД. 

9.Конкурс «Раз картинка, два картинка» 

(соревнование по собиранию пазлов) 

10. Линейка (итоги дня). 

11.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты. 

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День пятый 

  

05.06.2026 

 

1.Зарядка 

2. Завтрак. 

3.Минутка здоровья «Правила личной 

гигиены» 

Проведение инструктажей 

4.Викторина по сказкам «Читая Пушкина» 

5. Конкурсная программа «Эврика!» 

6.Конкурс рисунков «Я изобретатель!» 

7. Обед. 

8.Встреча с работниками  ЦД. 

9.Путешествие в сказочный лес (конкурсы на 

природе). 

10.Волейбол (1 ч.) 

11. Линейка (итоги дня). 

12.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты 

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День шестой  

 

06.06.2026 

 

1.Зарядка 

2. Завтрак. 

3.Мин. здоровья «Правильное питание». 

Проведение инструктажей 

4.Конкурс рисунков «Моя безопасность на 

дорогах». 

5. Квест «Путь твоей безопасности». 

-Игры на свежем воздухе 

6. Обед. 

7. Встреча с библиотекарем  ЦД. 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 
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8.Спортивный семейный фестиваль 

«Семейная команда» 

9. Занятие в театральном кружке (1 ч.) 

10. Линейка (итоги дня). 

11.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

С.А.   

День седьмой 

 

08.06.2026 

 

1. Зарядка. 

2. Завтрак. 

3.Минутка здоровья «Закаливание»  

Торжественный подъем 

государственного флага Российской 

Федерации. 

-Исполнение гимна Российской 

Федерации 

Проведение инструктажей 

4.Тематическое мероприятие «Профессии 

разные нужны – профессии разные важны!» 

5. Проведение игры «Город Мастеров» 

6. Мотивационная игра «Если вы есть – 

будьте первыми!» 

7. Обед. 

8.Конкурс «Посмотри, как хорош, край в 

котором ты живешь!» 

9. Занятия в кружке «Физика. Шаг за 

шагом» (1 ч.) 

10.Экскурсия в районный музей (по мере 

возможности) 

11. Линейка (итоги дня). 

12.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День восьмой 

 

09.06.2026 

 

1.Зарядка. 

2. Завтрак. 

3.Минутка здоровья  «Что мы знаем о нашем 

здоровье?» 

4 Проведение инструктажей 

5.Открытие профильной смены «Юные 

ботаники» 

6.Географическая викторина «По родным 

просторам» 

7. Встреча с библиотекарем ЦД. Книжная 

выставка «Все начинается с семьи» 

8.Обед 

9. «СВОих не бросаем»- плетение браслетов 

10.Совместный поход с родителями «Вместе 

весело шагать по просторам!» 

11.Занятие в театральном кружке (1ч.) 

12.Просмотр серии фильмов «ПроеКТОрия» 

13. Линейка (итоги дня). 

14.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   
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День девятый 

 

10.06.2026 

 

1.Зарядка 

2.Завтрак. 

3.Минутка здоровья «Осторожно, клещ!» 

(беседа о первой помощи при укусах 

насекомых) 

Проведение инструктажей 
4.Квест игра «Мы будущие орлята» 

5. Работа профильной смены 

6.Конкурс «Кто кого перепоёт» 

7. «Здесь сорнякам не прорасти!» - трудовой 

десант 

8.Обед 

9. Встреча с работниками ЦД. 

10.Занятие в кружке «Робототехника» (1ч.) 

11. «День дружбы» -игра по станциям. 

12. Линейка (итоги дня).  

13.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День десятый  

11.06.2026 

1.Зарядка. 

2. Завтрак 

3.Минутка здоровья «Мой рост и мой вес» 

Проведение инструктажей 

4. Конкурсная программа: «Путешествуем по 

России» 

5.Танцевальная программа: «Танцуем 

вместе». 

6. Работа  профильной смены 

7.Развлекательное мероприятие «Это вся моя 

Россия» 

8. Обед. 

9. Работа почты «Пожелания друг другу» 

13.Чтение стихов, исполнение песни о Родине 

и Защитниках Отечества. 

15. Занятие в кружке «Практическая химия» 

(1 ч.) 

Промежуточное анкетирование детей. 

17. Линейка (итоги дня) 

18.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 

одиннадцатый 

 

13.06.2026 

 

1.Зарядка. 

2. Завтрак. 

3. Минутка здоровья  «Обморок» 

Проведение инструктажей. 

4. Викторина «Герои и полководцы».  

5. Просмотр и обсуждение художественного 

фильма «Бессмертный гарнизон», 

посвященный защитникам Брестской 

крепости 

6. Спортивная эстафета в поддержку 

военнослужащих, участвующих 

в  спецоперации. 

7. Работа профильной смены. 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   
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8.Обед.  

9. Встреча с работниками  ЦД.  

10. Танцевальная программа. 

11.Волейбол (1 ч.) 

13. Линейка (итоги дня). 

14. Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

День 

двенадцатый 

 

15.06.2026 

 

1.Зарядка. 

2. Завтрак 

3.Минутка здоровья «Зелёная аптечка» 

первая помощь при укусах» 

Проведение инструктажей 

4. Знакомство с «Книгой рекордов Гиннесса» 

5. Большая командная игра «Физкульт-Ура!» 

6. Закрытие профильной смены 

7.Обед 

8. Мероприятие «Посмотри на мой рекорд!» 

9.Подвижные игры на свежем воздухе. 

10.Экологическая игра «Рыбы и реки» 

11. Занятие в театральном кружке (1 ч.) 

12. Линейка (итоги дня). 

13.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 

тринадцатый 

 

16.06.2026 

 

 

1.Зарядка. 

2. Завтрак. 

3.Минутка.здоровья «Победитель 

простуды». 

Торжественный подъем 

государственного флага Российской 

Федерации. 

-Исполнение гимна Российской 

Федерации 

Проведение инструктажей. 

  4. Викторина «Туристические знаки» 

5. Квест-игра «Волшебная роза ветров»  

6. Игры на свежем воздухе 

7. Обед. 

  8.Встреча с работниками ЦД.           

9.Танцевальный час 

  «В ритмах детства» 

10.Занятие в кружке «Практическая 

физиология» (1 ч.) 

14. Линейка (итоги дня). 

15.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 
 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 

четырнадцаты

й 

1.Зарядка. 

2. Завтрак 

3.Минутка здоровья «Первая помощь при 

носовом кровотечении» 

Проведение инструктажей 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 
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17.06.2026 

 

4.Воспитательное мероприятие «Мы – в 

ответе!»: 

 5. Викторина «Животные нашего края» 

6.Обед 

7.Знакомство с профессией кинолог 

8.Выставка рисунков и фото домашних 

животных «Наши питомцы» 

9.Занятие в театральном кружке (1 ч.) 

13. Линейка (итоги дня). 

14. Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

комнаты  

 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 

пятнадцатый 

18.06.2026 

1.Зарядка. 

2. Завтрак. 

3.Минутка здоровья «Витамины на грядке» 

Проведение инструктажей. 

4. Тематический час «История Олимпийских 

игр» 

5. Спортивное мероприятие «Сила Первых» 

6. Игры на свежем воздухе 

6.Обед 

8.Встреча с работниками ЦД. 

9. Занятие в театральном кружке (1 ч.) 

10.Викторина «Быть Первым» 

12. Занятие в кружке «Эрудит» (1ч.) 

13. Экскурсия в школу искусств (по мере 

возможности) 

14. Линейка (итоги дня) 

15.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 

шестнадцатый 

 

19.06.2026 

1.Зарядка. 

2. Завтрак. 

3.Минутка здоровья «Чистая вода нужна 

всем» 

Проведение инструктажей. 

4.За что люди любят солнце (прогулка с 

заданием) 

5.Фото - сессия «Как нам вместе хорошо» 

6.  Мастер-класс по изготовлению необычных 

музыкальных инструментов. 

7.Обед 

8.Встреча с библиотекарем ЦД. 9.Шуточный 

концерт «Мы к вам заехали на час». 

10.Экскурсия в почтовое отделение села. 

11.Занятие в кружке «Шахматы» (1ч.) 

15. Линейка (итоги дня). 

16.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 1.Зарядка. 

2. Завтрак. 

Территория Бакланова 
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семнадцатый 

 

20.06.2026 

 

3.Минутка здоровья «Берегите глаза» 

Проведение инструктажей. 

4.Чтение стихов и рассказов о войне «Нас 

война отметила меткой особой…» 

5. Акция «Свеча Памяти» 

6. Концерт «День памяти». 

7. Экскурсия к памятнику воина в ВОВ, 

возложение венков. 

8.Обед. 

9. Просмотр кинофильма о ВОВ. 

10. Занятие в ВПК (1 ч.) 

11.Викторина «Что я знаю о войне?» 

12.  Конкурс  рисунков 

«Мир нужен всем!». 

Анкетирование родителей. 

13.Линейка (итоги дня). 

Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А.   

День 

восемнадцаты

й 

 

22.06.2026 

 

1.Зарядка 

2.Линейка, анкетирование детей. 

3.Завтрак. 

4.Минутка здоровья «Как ухаживать за 

зубами» 

Проведение инструктажей. 

5. «Мы - здоровячки» (диагностика детей) 

 6.  «Письмо солдату» 

 7.Конкурс пародий 

 8.Весёлые старты 

9.Обед. 

10.Закапывание капсулы с пожеланиями 

ребятам лето 

2024 

11.Игра «Сладкий клад». 

12. Общий сбор « Автограф на память». 

13. Закрытие лагеря. Гала - концерт 

«Прощай, лагерь!» 

14.Подведение итогов смены, награждение 

(анкетирование). 

15. Линейка (итоги дня). 

16.Операция «Нас здесь не было». 

Инструктаж по ПДД «Безопасная дорога 

домой». 
 

Территория 

лагеря,  

Отрядные 

комнаты  

ДК 

Бакланова 

Т.В., 

Криворотова 

И.В.,  

Макаров В.И., 

Жойдик Т.Л., 

Подсадников 

С.А., 

Дербенева 

С.Е. 

 

 

 

 

 

 



47 
 

Приложение 1 

 

Режим дня 

№ 

п/п 

Наименование дел Время работы Ответственный 

1. Начало дня (прием детей) 900  - 915 Воспитатели 

2. Утренняя зарядка. 915  - 930 Ответственный за 

спортивную 

работу. 

3. Завтрак. 930 – 1000 Воспитатели 

4. Линейка (знакомство с планом работы 

на день) 

1000  - 1010 Воспитатели 

5. Мероприятия КТД. 1010  - 1200 Воспитатели. 

6. Работа по плану (экскурсии, 

викторины, мастер-классы и проч.) 

1200  - 1400 Воспитатели 

7. Обед. 1400  - 1445 Повар. 

11. Линейка (подведение итогов дня) 1445  - 1455 Воспитатели. 

12. Окончание дня (уход детей)   1455  - 1500 Воспитатели. 
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Приложение  2 

Анкета для детей 

(стартовая) 

Мы снова вместе! Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более 

интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы: 

– Твои первые впечатления от лагеря? 

– Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для 

всех? 

– В каких делах ты хочешь участвовать? 

- Что тебе нравиться делать? 

– Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других? 

– Кто твои друзья в лагере? ..............................................................................… 

– Пожалуйста, закончи предложения (фразы): 

я пришёл в лагерь, потому что…………………………………………………………. 

Я не хочу, чтобы……………………………………………………………………. 

Я хочу, чтобы……………………………………………………………………….. 

Я боюсь, что……………………………………………………………………………. 

 

Имя…………………….. Фамилия…………………………… 
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Приложение 3 

Анкета для родителей 

1. Каким образом Ваш ребенок попал в пришкольный лагерь? 

a) записался сам по собственной инициативе; 

b) записался сам по приглашению воспитателей лагеря 

c) по совету классного руководителя; 

d) по совету родителей 

2 Знакомы ли Вы с программой пришкольного лагеря? 

a) хорошо знакомы 

b) имеете общее представление 

c) незнакомы 

3. Считаете ли Вы, что пребывание Вашего ребенка в пришкольном лагере 

принесет ему пользу? 

a) большую 

b) небольшую 

c) возможно, пригодятся в жизни 

d) Ваш вариант ответа…. (не знаю, без разницы) 

4. Как относится Ваш ребенок к посещению пришкольного лагеря? 

a) посещает с удовольствием 

b) особой радости не испытывает 

c) посещает по вашей просьбе или напоминанию 

d) воспитателей 

e) Ваш вариант ответа…. (не интересуюсь) 

5. Нравятся ли Вам воспитатели? 

a) как профессионалы; 

b) как человек; - как воспитатель (организатор массовых 

c) мероприятий, экскурсий и т.д); 

d) Ваш вариант ответа….. 

6.Чего вы ждете в итоге от посещения Вашим ребенком пришкольного лагеря? 

a) раскрытия творческих способностей 

b) укрепления здоровья 

c) личных достижений в конкурсах, соревнованиях 

d) ничего не жду; 

e) Ваш вариант ответа…. 

 

 



50 
 

Приложение 4 

Цветопись-радуга. 

Ежедневно и осуществляется педагогическая оценка проведения воспитательной работы, 

качества ее осуществления, определяется эффективность воспитательной работы и 

достижение ожидаемых результатов. 

Как можно определить настроение ребенка после проведенного дня? Разумно 

использовать цветопись: выражение собственного настроения с помощью цвета. С 

помощью цветописи можно получить наглядную картину эмоционального состояния всех 

детей в отряде и динамику этого состояния. Цвета используются из теста Макса Люшера  

красный — восторженное настроение;  

оранжевый - радостное;  

желтый - спокойное;  

зеленый -уравновешенное;  

синий - грустное;  

фиолетовый - тревожное;  

черный –унылое настроение).  

 Цветопись - это материал к размышлению, осмыслению. Воспитатель сразу увидит, 

кто подолгу «сидит» в черном или фиолетовом цвете, или, наоборот, в красном, - нужно 

ли ждать срыва в их поведении. Длительное унылое настроение ребенка - повод для 

размышления. 
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Приложение 5 

«Будущее принадлежит тем, кто верит в свои мечты!» 

Дорогой друг! 

Ты провёл половину смены в нашей лагере. Просим тебя выразить мнение по ряду 

вопросов, связанных с вашими отрядом.  

1. Нравится ли тебе твой отряд? 

 Очень нравится 

 Нравится  

 Отряд мне безразличен 

 Не нравится 

 Очень не нравится 

2. Хотел бы ты перейти в другой отряд? 

 Да 

 Нет 

 Не знаю 

3. Как часто тебе хотелось бы участвовать в общелагерных и отрядных 

мероприятиях? 

 Часто 

 Иногда 

 Никогда 

4. Как часто тебе это удавалось? 

 Часто 

 Иногда 

 Никогда 

5. Как часто воспитатели делают тебе замечание? 

 Часто 

 Иногда 

 Никогда 

6. В нашем отряде сейчас  

 Весело 

 Скучно 

7. Мне нравится, когда мне мои воспитатели 

 

 

8. Мне нравится, когда мои воспитатели 

 

 

9. Оцени по шкале от 1 до 10 работу своих воспитателей:__________ 

Спасибо, что откровенно ответил на все вопросы! 
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Приложение 6 

                                            Анкета 

(последний день) 

 

Близится к концу время нашей встречи. Подводя ее итоги, мы хотим задать тебе 

некоторые вопросы. Надеемся на помощь. 

1 Что ты ожидал (а) от лагеря? 

__________________________________________________________________ 

2 Что тебе понравилось в лагере? 

__________________________________________________________________ 

4 Изменился (ась) ли ты как личность за время пребывания в лагере? 

__________________________________________________________________ 

5 Кто из ребят, с твоей точки зрения, изменился больше всего? 

__________________________________________________________________ 

6 Какие из мероприятий лагеря оказали наибольшее влияние на тебя?  

 __________________________________________________________________ 

7. Было ли скучно в лагере? 

__________________________________________________________________ 

8. Было ли тебе страшно? 

__________________________________________________________________ 

9 Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О чём? 

__________________________________________________________________ 

10 Что из того, что ты получи (а) в лагере, ты можешь использовать в своей 

повседневной жизни уже сейчас? 

__________________________________________________________________ 

11 Что бы ты хотел (а) пожелать себе? 

__________________________________________________________________ 

12 Что бы ты хотел (а) пожелать другим ребятам? 

__________________________________________________________________ 

13 Что бы ты хотел (а) пожелать педагогам? 

 

14 Самое важное событие в лагере? Было ли оно? 

__________________________________________________________________ 

Я рад, что ………………………………………………………….. 

Мне жаль, что……………………………………………………… 

Я надеюсь, что……………………………………………………... 

 

 

Фамилия    __________________имя________________ 
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Приложение 7 

Анкета личностного роста 

 

1. Ты с удовольствием идёшь утром в лагерь?___________ 

2. Если тебе интересно в лагере, то что больше всего нравится: петь, танцевать, рисовать, 

смотреть телевизор, играть, заниматься спортом или что -то 

ещё?___________________________________________________________ 

3. Чему ты научился в лагере: выучил песню, научился танцевать, играть в 

шашки, шахматы и др.?_____________________________________________ 

4. Если бы тебе разрешили, что бы ты делал в лагере целый день? 

__________________________________________________________________ 

5. Чего нет в лагере, чего бы ты хотел? 

__________________________________________________________________ 

6. Ты пойдёшь на следующий год в лагерь? Если не пойдёшь, то почему? 

_________________________________________________________________ 

7. Что ты рассказываешь дома о лагере? 

_________________________________________________________________ 

9. Нравится ли тебе, как кормят и готовят в лагере? Поставь оценку повару: (от  «пятёрки» 

до «двойки»)_____ 

10.Хочется ли тебе идти домой после лагеря?___________________________ 

11.Какую оценку ты бы поставил за жизнь в лагере?__________ 

12.Кто твой друг среди ребят, среди взрослых? 

__________________________________________________________________ 

13.Что особенно понравилось в лагере (спортивные мероприятия, туристическая эстафета, 

праздники, экскурсии, походы или др.)? 

__________________________________________________________________ 
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Приложение 8 

Устав лагеря 

«Солнышко» 

Воспитатели обязаны: 

 Иметь свой план работы и следовать ему. 

 Организовать активный интеллектуально-эмоциональный и насыщенный отдых в 

течение дня. 

 Жить и творить вместе с членами отряда. 

 Предоставить каждому ребенку свободу выбора. 

 Уметь понимать себя и других. 

 Знать о местонахождении каждого ребенка в течение дня. 

 Быть искренними. 

 Помочь каждому ребенку, если ему трудно. 

 Верить в свой отряд. 

 Проводить утром и в обед отрядные сборы. 

 

Воспитатели имеют право: 

 Быть не руководителями, а товарищами. 

 Помогать членам отряда в реализации их идей. 

 Помнить, что воспитывают не только словом, но и делом и личным примером. 

 Чаще вспоминать, какими они были в детском возрасте. 

 

Дети обязаны: 

 Неукоснительно соблюдать режим. 

 Бережно относиться к имуществу лагеря. 

 Принимать активное участие во всех мероприятиях. 

 Найти себе занятие по душе. 

 Быть полезными для других. 

 Верить в себя и свои силы. 

 Реализовать все свои способности и таланты. 

 Не скучать. 

 

Дети имеют право: 

 Иметь свою точку зрения и уметь ее отстоять. 

 Разделить с вожатыми и педагогами ответственность за организацию 
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            жизни отряда. 

 Иметь время для занятий по интересам. 

 Обсуждать любые вопросы, связанные с жизнью отряда. 

 Фантазировать. Изобретать. Творить. 

 

 

 

Памятка воспитателям 

 Фиксируйте. Запоминайте. Записывайте. 

 Сочиняйте. Разрабатывайте, готовьте заранее. 

 Четко и ежедневно планируйте свою работу. 

 Любите детей. 

 Всегда говорите детям правду. 

 Не добивайтесь успеха давлением. 

 Будьте доброжелательны и великодушны. 

 Не забывайте хвалить ребят. 

 Не убивайте в детях фантазию и сказку. 

 Позаботьтесь о создании детского банка счастливых воспоминаний. 

 Не торопитесь наказывать детей. 

 Помните: все дети лагеря – ваши дети. 

 Не зарабатывайте дешевый авторитет постоянными уступками. 

 Почаще хвалите детей, утверждая, что они самые необыкновенные. 

 Держите любую ситуацию под контролем. 

 Относитесь с вниманием к каждому ребенку. Помните, что они всего лишь дети, а 

вы -  самый нужный, близкий для них в данный момент человек. 

 Успех работы – в единстве всех педагогов. 

 Залог успеха – творческое сотрудничество педагогов и детей. 


